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EDITAL N.° 03/PPGFIL/2019
SELECAO DE CANDIDATO(A)S AS BOLSAS DE JOVEM TALENTO E POS-DOUTORADO COM
EXPERENCIA NO EXTERIOR NO AMBITO DO PROJETO PRINT-CAPES/UFSC COORDENADO
PELO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM FILOSOFIA

Titulo do Tema: Linguagens, Interculturalidade e Identidades

Titulo do Subprojeto: Desafios da Universidade contemporanea no mundo globalizado:
cultura e formacdo em perspectiva comparada, Brasil e Alemanha

PPG’s Participantes: Programa de Pdés-Graduagdo em Filosofia e Programa de Pés-

Graduacgdo em Sociologia Politica.

A Coordenacgédo do Programa de PoOs-graduacdo em Filosofia da Universidade Federal de
Santa de Catarina, no uso de suas atribuicdes como programa lider de subprojeto do
PRINT-CAPES/UFSC, torna publico que estdo abertas as inscricbes para selecdo de
bolsista de Jovem Talento com Experiéncia no Exterior (JTEE) do Programa PRINT-
CAPES/UFSC, para inicio do periodo da bolsa no Brasil entre 01/10/2019 e 31/03/2020.

1. DA FINALIDADE

1.1 O JTEE objetiva promover a insercdo de jovens pesquisadores brasileiros ou
estrangeiros com relevante experiéncia académico-cientifica no exterior para exercer
atividades de pesquisa e docéncia em Programas pos-graduacdo na UFSC vinculados ao
Programa PRINT — CAPES/UFSC.

1.2 Espera-se que a atuacéo de jovens talentos no programa contribua para trocas de
conhecimento, crie novos ambientes académicos com maior diversidade cultural e cientifica,
de fomento e estimule agbes que impactem positivamente a qualidade dos egressos e
pesquisas na Pds-graduacao da UFSC.

2. DOS CANDIDATOS

2.1 A candidatura a bolsa JTEE do presente edital esta aberta a jovens pesquisadores
de talento, brasileiros ou estrangeiros, residindo no exterior com relevante experiéncia
académico-cientifica internacional comprovada nas areas tematicas do PRINT-
CAPES/UFSC, de doze meses, para realizacdo de atividades de pesquisa e docéncia.

2.2 Nao serdao aceitas candidaturas de Jovens Talentos que ja estejam exercendo
atividades de docéncia ou pesquisa no Brasil.

2.3 O JOVEM TALENTO devera ter até dez anos de doutoramento e comprovada
experiéncia em instituicdo de ensino e pesquisa no exterior apés a conclusédo do doutorado.
O candidato, brasileiro ou estrangeiro, ndo deve ter residido no Brasil nos ultimos
seis meses.

2.4  As atividades realizadas pelos bolsistas no ambito deste edital deverdo ser
desenvolvidas nos Programas de poés-graduacdo vinculados ao subprojeto PRINT-
CAPES/UFSC (Anexo I).

2.5 Os candidatos deverdo ter formagdo em instituicbes vinculadas ao
PRINTCAPES/UFSC, com preferéncia nas instituicdes vinculadas ao subprojeto (Anexo 1).
Alternativamente, poderdo apresentar comprovagdo de desenvolvimento de atividades em
instituicdo vinculada ao projeto.

3. ITENS FINANCIAVEIS
3.1 As Bolsas de JTEE terdo vigéncia de 12 meses, prorrogavel por igual periodo,
dependendo da aprovacéo do relatdrio e disponibilidade expressa no edital subsequente.



3.2 Sao itens financiaveis no dmbito das bolsas: mensalidade, auxilio-deslocamento,
auxilio-instalacéo e seguro saude, conforme Anexo 11 do Edital CAPES 41/17, disponivel no
site da PROPG/UFSC (http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/editais-print/).

3.3 As especificagbes (quantidades) das bolsas ofertadas para este edital sera
distribuida segundo as quotas dos subprojetos, conforme disposto no Anexo Ill do presente
edital.

34 Os valores das bolsas serdo depositados pela CAPES diretamente na conta bancaria
dos candidatos aprovados e selecionados por este edital, respeitando-se o nimero de cotas
disponibilizado pela CAPES.

3.5. E vedado o acumulo de bolsas com outros beneficios concedidos pela CAPES ou
por quaisquer agéncias nacionais, salvo se norma superveniente dispuser em contrario.

3.6 A CAPES néao concedera passagem para acompanhantes ou dependentes.

3.7 A CAPES néo cobrir4 quaisquer outros custos além dos descritos no Anexo 11 do
Edital CAPES 41/17, tais como: seguro de vida, seguro contra acidentes, entre outros.

4. DAS OBRIGACOES

4.1 Cabera ao candidato selecionado e aprovado:

a) Tomar as providéncias necessarias, quando for o caso, para a obtencdo de visto de
entrada no Brasil, na categoria VITEM 1, com validade compativel com o periodo de
vigéncia da bolsa aprovada, prevendo a possibilidade de prorrogacdo, quando for o caso;

b) Garantir e acompanhar o planejamento, a organizacdo e execucdo das atividades
previstas no Plano de Trabalho;

c) Atuar obrigatoriamente em atividades relacionadas a pos-graduacéo, como: desenvolver
projeto de pesquisa, proferir cursos palestras e seminarios, ministrar aulas, interagir com o
corpo docente e discente do programa de pés-graduagéo;

d) Seguir toda a legislacdo da CAPES, incluindo as obrigacdes para o recebimento dos
auxilios e prestacdo de contas.

4.2 Cabera ao docente anfitrido:

a) Orientar e assessorar o candidato aprovado e selecionado no que for necessério para a
vinda ao Brasil, incluindo solicitagdo de visto, providéncias relacionadas a moradia e aos
servigos de saude disponiveis;

4.3 Cabera ao coordenador do subprojeto:

a) Garantir e acompanhar o planejamento, a organizacdo e execucdo das atividades
previstas no Plano de Trabalho, atuando como interlocutor entre a UFSC, a CAPES e o
candidato selecionado e aprovado.

4.4 Cabera a coordenacdo do Programa de Pés-Graduacao anfitrido:

a) O programa de Pos-Graduacdo anfitrido vinculado ao subprojeto proponente devera
assumir o compromisso de manter as condi¢des de trabalho necessarias ao cumprimento e
execucdo do projeto, no caso de sua aprovagao.



5. DO CRONOGRAMA

5.1 O edital seguira de acordo com os prazos estabelecidos abaixo:

Etapa Prazo Responsavel
Inscricdes dos candidatos 06/05 a 24/05/2019 Docente anfitrido/candidato
Comisséo de Selecéo Divulgado PROPG
Homologacéo das Inscri¢cdes 30/05/2019 Comisséo de Selec¢éo

Pedidos de reconsideracdo do
indeferimento das inscri¢cdes

03 e 04/06/2019

Docente anfitrido/candidato

Resultado final da homologac¢éo das 10/06/2019 Comisséo de Selec¢éo
inscri¢ges, caso houver pedidos de
reconsideracgao
Divulgacéo dos candidatos 01/07/2019 Comissédo de Selegdo
classificados

Etapa Prazo Responsavel

Pedidos de reconsideracdo a Comisséao
de Selecéo

03 e 04/07/2019

Docente anfitrido/candidato

Divulgacéo do resultado ap6s andlise
dos pedidos de reconsideragcdo

11/07/2019

Comisséo de Selec¢ao

15 e 16/07/2019

Docente anfitrido/candidato

Pedidos de recurso ao Grupo Gestor
PRINT-CAPES/UFSC

Divulgacao do resultado apés anélise 23/07/2019 Comisséo de Selecéo
dos pedidos de recurso
Envio a PROPG da documentacéo dos 24 a 31/07/2019 Comisséo de Selecéo

candidatos aprovados

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigfes deverdo ser realizadas no periodo de 06/05 a 24/05 de 2019, via e-
mail, encaminhado para ppgfil@contato.ufsc.br, indicando no campo “Assunto” do e-mail
“Inscricao JTEE 2019 — PRINT — PPGFIL.

6.2  Ainscricao neste processo de sele¢do implicar4 no conhecimento do regulamento de
bolsas disponibilizadas no Brasil pela CAPES e na técita aceitacdo das condi¢es
estabelecidas no inteiro teor deste edital, bem como dos editais complementares que
porventura venham a ser publicados.

6.3 Os documentos necessarios a inscricdo no processo seletivo séo os seguintes:

6.3.1 Arquivo Unico em formato Portable Document Format (.pdf) denominado “Formulario
de Inscrigdo”, completamente preenchido (Anexo IV);

6.3.2 Sumério atualizado do Curriculum Vitae do proponente constando seu codigo
ORCID;

6.3.3 Arquivo unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Comprovante
institucional de experiéncia no exterior’ pelo periodo exigido pelo edital;

6.3.4 Arquivo Unico em formato Portable Document Format (.pdf) de uma carta de
recomendacéo intitulado “Carta de Recomendacéao”;

6.3.5 Arquivo Unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Plano de
trabalho” em inglés, elaborado em comum acordo pelo candidato e pelo docente anfitrido
vinculado ao subprojeto PRINT-CAPES/UFSC devidamente assinado por ambos, contendo:
a) Titulo, nome do proponente, area do conhecimento e nome do docente anfitrido;

b) Programa de atividades de ensino e pesquisa na Pds-graduacdo, contendo objetivos e
metas, compativeis com a duracdo da visita;

c) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido durante a vigéncia da bolsa, de no maximo 10
paginas;

d) Cronograma de execucao;



mailto:ppgfil@contato.ufsc.br

e) Relevancia do projeto;

f) Resultados esperados.

6.3.6 Arquivo unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Titulo de
Doutor” com coépia de documento comprobatério do titulo de doutor ou declaragdo de sua
instituicdo atestando a condicéo de doutor;

6.3.7 Arquivo Unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Declaracao de
Interesse” com declaragdo em inglés, em modelo livre do candidato demonstrando
concordancia com sua participacdo no periodo da visita, que devera ter prazo de
permanéncia ininterrupta pelo periodo aprovado.

6.4 A UFSC nédo se responsabilizara por propostas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de
comunicacgdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.5 A UFSC reserva-se ao direito de excluir da selecdo as candidaturas ndo confirmadas
até o prazo de encerramento das inscri¢cdes, de acordo com o cronograma.

6.6 N&o serdo acolhidas inscricbes condicionais, extemporaneas, ou por via postal, fax
Ou outros meios.

6.7 Os subprojetos, seus docentes anfitrides e respectivos programas de pos-graduacdo
vinculados estéo descritos nos Anexos | e Il deste edital.

6.8 O tamanho méaximo dos arquivos a serem anexados ndo poderd ultrapassar 5 MB.
6.9 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do proponente, reservando-se a UFSC e a CAPES o direito de cancelar a
candidatura que ndo estiver preenchida de forma completa e correta.

6.10 O(A) candidato(a), ao apresentar a documentacao requerida, se responsabiliza pela
veracidade de todas as informacdes prestadas e pela autenticidade dos documentos
entregues.

6.11 O docente anfitrido deve enviar toda a documentacgdo, exclusivamente via Internet,
até as 17h00 do ultimo dia para inscricdo, horario de Brasilia, conforme estabelecido no
calendério.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1 A comissao de sele¢do, responsavel pela selecédo dos candidatos a bolsa, designada
pela Pro-Reitoria de POs-Graduagdo, serd constituida pelo Coordenador do Subprojeto,
pelos Coordenadores dos Programas de Pos-Graduagédo participes do subprojeto e por um
representante discente do programa lider, podendo ser apresentados também membros
suplentes.

7.2 Os Coordenadores de Programas de Pos-Graduagédo podem ser substituidos por um
docente permanente por eles indicados.

7.3  Caso o Coordenador de Subprojeto seja também Coordenador de Programa de PG4s-
Graduacgédo, o respectivo Programa de PoOs-Graduacdo deverd ser representado por seu
subcoordenador.

7.4 A Portaria N.° 3/2019/PROPG de nomeacgdo das comissdes de selecao esta
disponivel para consulta através do seguinte endereco:

http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/portaria-e-oficios-ufsc-print/

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1 A andlise e o julgamento das propostas em atendimento a este edital serdo
realizados em 03 (trés) etapas:

8.1.1 Etapa |: Andlise técnica - As propostas serdo analisadas pelas respectivas
Comissbes de Selecdo, com a finalidade de verificar o atendimento aos itens obrigatorios, o
envio da documentacdo solicitada e a adequacdo dos projetos as especificagbes e as
condicBes contidas neste Edital. As inscricdes incompletas, enviadas de forma indevida, fora
dos prazos estabelecidos ou em desacordo com as respectivas instrucbes deste Edital
serdo automaticamente canceladas.

8.1.2 Etapa ll: Analise de mérito (Avaliacdo e Classificacdo) - Realizada pela Comisséo de
Selecao conforme a disponibilidade de bolsas descrita no Anexo Ill deste Edital.

8.1.3 Etapa lll: Homologacéo pelo Grupo Gestor- a ser realizada mediante avaliacdo da
documentacao apresentada.
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8.2 A andlise e julgamento de mérito e relevancia académica das propostas, mencionada
no item 8.1.2., a ser realizada pelas Comissdes de Selecdo, levard em consideracao os
seguintes aspectos:

a) Experiéncia prévia do candidato a bolsa, conforme Curriculum Vitae e carta de
recomendacdo, na area de pesquisa de interesse, considerando sua producao cientifica,
tecnolégica ou inovadora relevante, principalmente nos ultimos cinco anos;

b) Mérito, originalidade e relevancia do plano de trabalho para o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovacado do Pais;

c) Impacto da proposta do candidato nos diversos desfechos de ensino/pesquisa no(s)
Programa(s) de destino.

8.3 As alineas de "a" a "c" do item 8.2 valerdo de 0O (zero) a 5 (cinco) pontos cada,
conforme avaliacdo nas seguintes categorias:

0 pontos - Inaceitavel informacgfes incompletas ou ausentes

1 ponto - Fraco

2 pontos - Médio

3 pontos - Bom

4 pontos - Muito Bom

5 pontos — Excelente

8.4 A classificagéo final sera estabelecida pela ordem decrescente de notas. Em caso de
empate a nota obtida na alinea "a" sera utlizada como critério de desempate. As
candidaturas serdo desclassificadas se obtiverem menos de 10 pontos no total.

8.5 A nota maxima possivel € de 15 (quinze) pontos e a minima de 0 (zero) ponto.

9. DA INSCRICAO NA CAPES

9.1. Apls a selecdo interna da proposta na UFSC, a Pro-Reitoria de PoOs-Graduagéo
realizara a inscricdo das informacdes nos Sistemas da CAPES, devendo o programa
encaminhar para a Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo apGs a Etapa Il uma pasta eletronica
individual para cada candidato aprovado e selecionado, contendo 0s documentos
necessarios em arquivos em formato PDF.

9.2. As informag0fes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo
a UFSC e a CAPES exclui-lo(a) da sele¢éo se a documentacéo requerida for apresentada
com dados parciais, incorretos ou inconsistentes em qualquer Etapa do processo seletivo,
ou ainda fora dos prazos determinados, bem como se constatado posteriormente serem
aquelas informacdes inveridicas.

9.3. Documentos e informagdes adicionais poderdo ser solicitados pela UFSC ou pela
CAPES a qualquer tempo para melhor instru¢éo do processo.

10. DA ANALISE DOCUMENTAL NA CAPES

10.1. A verificagdo da consisténcia documental consiste no exame, pela equipe técnica da
CAPES, da documentacdo apresentada para a inscricdo, do preenchimento integral e
correto dos formularios eletrénicos disponiveis, bem como do cumprimento dos requisitos
constantes neste Edital.

10.2. Inscri¢cdes incompletas e enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos
serdo indeferidas.

10.3. O indeferimento da candidatura por este requisito impede a tramitacdo para as etapas
subsequentes.

11. DOS RESULTADOS E RECURSOS

11.1. A lista dos candidatos com inscricdes homologadas, com a pontuacdo obtida e
respectiva classificagao, sera publicada na homepage dos PPG’s participantes.

11.2. Os pedidos de reconsideracdo a Comissao de Selecao, com as justificativas que os
motivam e devidamente fundamentados, deverdo ser encaminhados via e-mail, conforme
prazos previstos no cronograma disponivel no item 5.1 deste edital, para
ppafil@contato.ufsc.br, contendo no campo “Assunto” a seguinte informacao “PEDIDO DE
RECONSIDERAQAO — JTEE — PPGFIL - NOME DO CANDIDATO”.

11.3. Cabera pedido de recurso ao Grupo Gestor PRINT-CAPES/UFSC quando houver
indeferimento do pedido de reconsideragdo pela Comissdo de Selecdo. Os pedidos de
recursos, com as justificativas que os motivam e devidamente fundamentados, deveréo ser
encaminhados via e-mail, conforme prazos previstos no cronograma disponivel no item 5.1
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deste edital, para print.propg@contato.ufsc.br, contendo no campo “Assunto” a seguinte
informacéo “RECURSO —JTEE- PPGFIL - NOME DO CANDIDATO”.

11.4. Os resultados apds andlise dos pedidos de reconsideracdo a Comisséo de Sele¢éo e
de recurso ao Grupo Gestor PRINT-CAPES/UFSC serdo publicados na homepage dos
PPG’s participantes do subprojeto.

11.5. Serdo selecionado(a)s aquele(a)s candidato(a)s que, pela ordem decrescente da
pontuacdo obtida, preencherem o numero de bolsas disponibilizadas por subprojeto
conforme descrito no Anexo IlI deste edital.

11.6 Caso ocorram desisténcias de candidato(a)s selecionado(a)s, poderdo ser chamados a
ocupar as bolsas remanescentes outro(a)s candidato(a)s aprovado(a)s, sendo respeitada a
ordem de classificacdo. Vagas remanescentes poderdo alternativamente ser remanejadas
para administracdo da Pro-Reitoria de Pds-Graduacéo.

11.7. Em nenhuma hip6tese serado fornecidas informacdes sobre o resultado por telefone ou
por e-mail.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo, o(a)
candidato(a) que:

| - Realizar duas ou mais inscrigdes no presente edital;

Il - N&o apresentar a documentagcdo requerida nos prazos e condigbes estipuladas neste
Edital;

[l - Prestar declarag¢des ou apresentar documentos falsos no processo seletivo.

12.2. O resultado deste Edital tem validade até o langamento do proximo Edital de Selecao
de Jovem Talento com Experiéncia no Exterior (JTEE) no &mbito do Projeto Institucional de
Internacionalizacdo PRINT-CAPES/UFSC.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo ou pelo Grupo Gestor
PRINT-CAPES/UFSC, conforme as suas competéncias.

Florianépolis (SC), 29 de abril de 2019.

Roberto Wu Franciele Bete Petry
Coordenador do PPGFIL Coordenadora de Subprojeto Print/Capes-UFSC

[Original assinado]
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ANEXO | — Subprojeto PRINT-CAPES/UFSC

Desafios da Universidade contemporanea no mundo globalizado: cultura e formacao em
perspectiva comparada, Brasil e Alemanha

Programas de P6s-Graduagao Participantes na UFSC:
Programa de Pds-Graduacao em Filosofia.
Programa de Pds-Graduacédo em Sociologia Politica.

InstituicBes Participantes no Exterior:
Johann Wolfgang Goethe Universitat — Frankfurt am Main - Alemanha.
Humboldt-Universitat zu Berlin - Alemanha.

Descricao do Projeto

Este projeto, com interesse interdisciplinar, tem como foco os desafios enfrentados pela instituicdo
“Universidade” no mundo globalizado. Em particular, pretende analisar e comparar entre si os
modelos académicos brasileiro e aleméo, ambos objetos de mudangas estruturais nas ultimas
décadas, e suas respectivas maneiras de conceber a relacdo entre Bildung (formag&o cultural) e
Ausbildung (formagéo profissional). O modelo de Universidade elaborado na Alemanha em meados
do século XIX por Wilhelm Von Humboldt (2006) prevé a possibilidade de uma educacao para além
do individuo, como um alicerce de um projeto de nacao para o qual concorriam artes e ciéncias. Esse
modelo, porém, encontra-se em risco na sociedade globalizada: de lugar relativamente protegido e
autdbnomo para a pesquisa e o ensino, as instituicdes académicas tém se tornado, cada vez mais,
territério do mercado. Por outro lado, & variada demanda invocada por uma sociedade cada vez mais
complexa se aliam as grandes transformacdes na producdo e na disseminacdo de informac¢8es nas
Ultimas duas décadas e meia, bem como a emergéncia de grupos sociais em busca de
reconhecimento social. As politicas de inclusdo no Brasil e as migratérias na Alemanha sdo exemplos
recentes desse movimento. Assim, novos atores sociais chegam a Universidade, fazendo confrontar
diferentes registros culturais com a crescente urgéncia de internacionalizacdo. E frente a esse
contexto de profundas mudancas que a Universidade necessita repensar sua organizagdo. Para
alcancar esta meta, 0 projeto relne pesquisadores e especialistas nacionais e estrangeiros em
Filosofia, Educacéo, Sociologia e Ciéncia Politica.

Contexto do Projeto

A reflex@o que orienta esse projeto de pesquisa diz respeito a varios niveis de mudancas pelos quais
passa a instituicdo “Universidade” e, por isso, o contexto social no qual se inserem seus resultados é
0 da relagdo entre Universidade e sociedade. Ao menos desde que assumiu sua feicdo moderna
como no mencionado modelo humboldtiano, a Universidade é uma instituicdo central da esfera
publica, dado seu papel de recrutamento, formagédo e preparo profissional e educacional dos
membros dessas sociedades. Nesse sentido, as mudancas pelas quais passa a Universidade
enquanto instituicdo interessam, de modo geral, a esfera publica e particularmente aquelas e aqueles
que lidam com os processos educacionais e formativos em sociedades democraticas. Ainda que os
resultados esperados sejam de natureza académica, uma vez que esta é uma pesquisa de base,
espera-se que seus resultados tenham relevancia para outras areas de pesquisa dentro da
Universidade. Por fim, novamente ressaltando o carater de pesquisa de base, é importante notar que
0 problema de pesquisa aqui proposto surge da percepcdo de que, por um lado, em meio a projetos
de internacionalizacdo a reflexdo sobre o carater e o papel da Universidade se torna mais necesséria
e, por outro lado, de que esse mesmo processo de internacionalizacéo se insere em um conjunto de
mudancas que afetam a instituicio Universidade e, como apontado no projeto de pesquisa, ocorre
concomitantemente em outros lugares além do Brasil.

Problema

Para Wilhelm von Humboldt, a Bildung (formacéo) representava a possibilidade de uma educacéo
para além do individuo, alicerce de um projeto de nagdo para o qual concorriam artes e ciéncias.
Materializado na Universidade de Berlim, &€ nesse contexto que nasce o projeto universitario que hoje
temos, uma experiéncia que nos chega como legado iluminista. Esse modelo, porém, encontra-se em
risco na sociedade globalizada. De lugar relativamente protegido e autbnomo para a pesquisa e o
ensino, as instituicbes académicas tém se tornado, cada vez mais, territério da especializagao
demandada pelo mercado. Por outro lado, a variada demanda invocada por uma sociedade cada vez
mais complexa se aliam as grandes transformacdes na producéo e disseminacdo de informacdes nas
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Ultimas duas décadas e meia, bem como a emergéncia de grupos sociais em busca de
reconhecimento social. As politicas de incluséo no Brasil e as migratérias na Alemanha sdo exemplos
recentes desse movimento. No melhor dos casos, a Universidade busca incorporar e responder as
multiplas demandas de pesquisa e ensino (e extensdo) que lhe desafiam; no pior deles, de acordo
com Readings (1999), ela se afastaria do projeto formativo original, adquirindo o carater de uma
corporacgdo burocratica autbnoma que responde as necessidades do capitalismo. No Brasil, gestao,
planejamento, éxito, niUmeros, tecnicismo e operatividade ganharam espaco desde a ditadura civil-
militar, ndo regredindo nos anos que a sucederam, de forma que seu objetivo de formacéo se perdeu
(Cf. CHAUI, 2003). Cabe investigar, entdo, de que forma a Universidade contemporanea lida com as
exigéncias conflitantes de, por um lado, um projeto formativo presente em sua fundacéo e, por outro
lado, as novas demandas que tém alterado sua estrutura e finalidade.

Objetivo geral:
e Investigar, em perspectiva comparada (Brasil x Alemanha) o lugar da Universidade na
sociedade contemporanea, com énfase na tensdo entre tradicdo e contemporaneidade nas
assercles de pesquisa e ensino.

Objetivos especificos:

e Analisar a formacédo universitaria em sua rela¢éo de continuidade ou descontinuidade com a
educacdo béasica no Brasil e na Alemanha;

e Comparar 0 modo pelo qual se estruturam as Universidades brasileira e aleméa no que diz
respeito as atividades de producéo académico-cientifica, de ensino e extenséo;

e Compreender o lugar social ocupado pela Universidade nos contextos brasileiro e alemao;

e Descrever os desafios da internacionalizacdo da pesquisa e do ensino das Humanidades,
considerando a prevaléncia de culturas e idiomas em um tempo em que a experiéncia social
se coloca simultaneamente;

e Investigar a circulacdo e apropriacdo cultural de diferentes grupos sociais recentemente
representados na Universidade, no contexto de suas lutas por reconhecimento;

e Investigar as mudancas ocorridas no trabalho docente (has dimens@es do ensino, pesquisa e
extensdo) frente as novas exigéncias colocadas a Universidade contemporénea;

e Pesquisar as formas de elaboracéo politica de diferentes grupos de alunos e alunas,
considerando as rapidas e recentes mudancas econdmicas, discursivas e culturais na esfera
publica.

Acdes:
e Producéo bibliogréfica qualificada, preferencialmente internacional,
e Oferta de disciplinas em lingua estrangeira nos programas de pos-graduacéo vinculados;
e Realizacdo de grupos de estudos;
e Realizagéo de workshops.
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ANEXO Il — Distribuicdo de Bolsas Jovem Talento com Experiéncia no Exterior
(JTEE) por Subprojetos - PRINT-CAPES/UFSC

Area Temética

SUBPROJETO

PARTICIPANTES

PPG'S

NUmero de Bolsas disponiveis

Jovem Talento com Experiéncia no Exterior
(JTEE)

Tema 1: Linguagens,
Interculturalidade e
Identidades

Desafios da universidade contemporanea no mundo
globalizado: cultura e formag&o em perspectiva
comparada, Brasil e Alemanha

Filosofia, Sociologia

Politica
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ANEXO IV — Formulério de Inscricdo JTEE PRINT-CAPES/UFSC

Nome do subprojeto:

Nome do(a) Candidato (a):

Nacionalidade:

Endereco e Pais de Residéncia:

CPF ou N° do Passaporte:

Telefone para contato:

Programa de Pds-Graduacgéo para
desenvolvimento das atividades:

Identificador ORCID:

Instituicdo da formacao doutoral:

Area de formacéo doutoral:

Data de Defesa do Curso de
Doutorado:

Endereco eletrénico (e-mail):

Periodo de Inicio:

( )1=01/10 a 31/12/2019
() 1I=01/01 a 31/03/2020

DECLARACAO:

Declaro para os devidos fins que estou ciente do disposto no i) EDITAL N.°
03/PPGFIL/2019, ii) no regulamento de bolsas da CAPES, declarando que estou realizando

uma Unica inscricao neste edital .

Data: / /2019

Assinatura do(a) candidato(a):

Assinatura do(a) docente anfitrido(&):
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